MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA - ASSESSORIA DE GABINETE

EDITAL N°82/2025 - ASSEG/GABI (11.01.18.00.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Blumenau-SC, 20 de outubro de 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR / UAB - 2025

POS-GRADUACAO EM EDUCACAO A DISTANCIA NA EPT

O Reitor do INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - IFC, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, torna
publico o presente edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo de Professor Formador para a dis
ciplina do curso de Pés-Graduacio em CURSO EDUCACAO A DISTANCIA NA EPT dentro do Programa
Universidade Aberta do Brasil - UAB, vinculado a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), de acordo com as seguintes fundamentacdes legais: Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, ateradapelalLe n° 11.502, de 11 de julho de 2007, bem como Portaria 309 de 27
de setembro de 2024 e o Edital 25/2023, da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo que trata o presente edital visa a escolha de candidatos(as) a vaga de Professor Formador para
a disciplina de Producdo de Materiais Didaticos Digitais (2026/1), com o perfil definido pelos pardmetros que
regulamentam e financiam o Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, de acordo com a Diretoria de Educagéo
a Distancia da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (DED/CAPES), com o intuito de
atender a demandas das atividades do curso de Pés-Graduacio em CURSO EDUCACAO A DISTANCIA NA
EPT, ofertado pelo IFC na modalidade de Educagéo a Distancia, no ambito do Programa UAB.

2.DO CRONOGRAMA

DATA EVENTO

22/10 Publicaggo do Edital

22/10a12/11 Periodo de Inscricdes

17/11 Publicacéo do Resultado Parcial da andlise de documentos

17/11a21/11 Data para encaminhamento de recurso referente ao resultado parcia da|
andlise de documentos




”24/11 ”Publicac;éo do Resultado Final H

2.1. O cronograma estipulado podera ser aterado, caso hgja situages imprevisiveis que retardem/adiantem o
andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

2.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e os comunicados referentes ao presente edital
no site do IFC, no endereco: https://editais.ifc.edu.br/.

2.3. A impugnacdo do edital podera ser realizada até dois dias Uteis ap6s a publicagdo, por meio e etrdnico,
enviando justificativa a ser analisada pela comissdo organizadora para o e-mail uab@ifc.edu.br.

3. DASVAGAS

3.1. O processo seletivo visa preencher 01 (uma) vaga para Professor Formador.

3.2. O cadastro reserva serd composto pelos inscritos aprovados neste processo seletivo.

Quadro 1: Componentecurricular, Carga Horaria e Quantitativo de Bolsas e Vagas

Curso: Pés-graduagio em CURSO EDUCACAO A DISTANCIA NA EPT |

Polos: Ararangua, Concérdia, Joinville, Lages, Pouso Redondo, Praia Grande, Sao José e Videira

Componente Curricular CargaHorariada Vagas
Disciplina e Quantitativo
de Bolsas
Producédo de Materiais Didéticos Digitais 30h- Totd 01+ CR*

Ementa: Elaboracdo, curadoria e avaliagdo de materiais| Remuneragéo pelas 30h:
didéticos digitais, abrangendo formatos como videos,
podcasts, infogréficos e apresentacdes, com enfoque nal| R$ 3700,00 (equivalente a
promogdo da interatividade, usabilidade e acessibilidade.|| duas bolsas de Professor

Bases tedricas e metodolégicas na produgdo de material|| Formador, no valor de R$
didatico. Producdo e avaliacdo de material didatico, sob 4 1850,00 para cada 15h)

perspectiva do atendimento das diversificadas necessidades de
aprendizagens.

* Cadastro de Reserva


https://editais.ifc.edu.br/

4. DASINSCRICOES

4.1. Somente serdo vélidas as inscri¢des dos candidatos que atendam os seguintes requisitos:

a) ter experiéncia minima de 01 (um ano) no magistério superior, nos termos da Portaria n® 309, de 27 de Setembro
de 2024 da CAPES;

b) Ter graduacdo, titulagdo minima de Mestre, com Pés-Graduacdo na area de Design Educacional, Tecnologias
Educacionais ou equivalente.

C) Ter experiéncia comprovada na producdo de material didatico para a Educagéo a Distancia.

d) A vaga é destinada, prioritariamente, a servidor docente do quadro permanente do Instituto Federal Catarinense.
Serdo aceitas inscrigdes de servidores de outras Institui¢des Publicas de Ensino Superior (IPES) do estado de Santa
Catarina (IFSC, UDESC, UFSC, UFFS) associadas a UAB, para o preenchimento de vagas remanescentes, como
permite a Portaria n°® 309, de 27 de Setembro de 2024 (Art. 20). Os classificados seréo organizados em dois grupos:
servidores internos e externos.

€) N&o ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006, e
com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentagéo proépria;

f) Ter disponibilidade de horario e ciéncia da chefiaimediata (conforme declaracdes no Anexo |).

4.2. Os candidatos ndo poder&o, no ato da contratagdo, estar afastados ou licenciados de suas atividades.

4.3. Professores que tiveram disciplinas atribuidas neste curso ndo serdo elegiveis para este edital.

4.4, Professor Formador bolsista ndo podera exercer outro papel junto a UAB no ambito do IFC (tutor, coordenador
ou estudante).

4.5. A inscrigdo no processo seletivo implicara a aceitag8o tacita das normas estabelecidas neste Edital e suas
Retificacdes, que forem publicadas durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, e obriga todos os
candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condicoes ali estabel ecidas.

4.6. O edital estara disponivel na pagina do IFC, no enderego: https://editais.ifc.edu.br/.

4.7. As inscricBes estardo abertas no periodo indicado no item 2 deste Edital, e devem ser realizadas até a data
limite, exclusivamente por meio do preenchimento de formulério eletrénico disponivel no link: Formulério de

inscricdo para professor formador para a disciplina de Materiais Didéticos.

4.8. No ato do preenchimento do formulério, o candidato deverd anexar a documentagdo comprobatéria (diplomas,
declaragBes - Anexo | e demais anexos, em caso de vagas de agdes afirmativas), comprovacdo de experiéncia no
ensino superior.

4.8.1. Entende-se por experiéncia no magistério as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia,
isto & direcdo ou administracdo, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacdo e coordenacdo educacionais,
exercidas no &mbito das unidades escolares do Ensino Superior, em suas diversas etapas e modalidades (Graduagéo,
Especializago, Mestrado, Doutorado) com formag&o minima determinada pela legislagéo de Diretrizes e Bases da
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Educacdo Nacional (Resolucéo n° 2, de 28 de maio de 2009, art. 2°, § 1°). Para efeitos de experiéncia no magistério,
dever&o ser consideradas aguel as atividades dispostas no §2° do Art. 67 daLei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.8.2. Estégios e estdgios a docéncia, realizados durante cursos de graduacdo e pds-graduacdo ndo serdo
considerados como Experiéncia no Magistério.

4.8.3. Monitoria ndo sera considerada como experiéncia docente.

4.8.4. O IFC ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impegam o preenchimento do formulério
eletrénico.

4.9. Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do contelido deste edital e acata na integra as suas
disposic¢des.

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo compreenderd uma etapa de andlise de documentos.

5.2. A andlise de documentos terd o valor maximo de 100 pontos, segundo pontuacdo discriminada a seguir:

Quadro 3: Critérios para analise curricular

ITEM DESCRICAO PONTOS |[MAXIMO
Na érea de Design Educaciona,
Tecnologias Educacionais ou 15
Especializacéo equivalente, além da apresentada
como requisito obrigatério.
lato sensu (360 h)
Em éreadiversa. 5
FORM'?‘C'AO Na érea de Design Educacional,
ACADEMICA Tecnologias Educacionais ou 20
~ . equivalente. 30
(ndo cumulativo, sendo Mestrado
considerada apenas a maior
titulaca
320) Em area diversa 10
Na érea de Design Educacional,
Tecnologias Educacionais ou 30
equivalente.
Doutorado
Em &readiversa. 15



http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/resolucao_cne_ceb002_2009.pdf

EXPERIENCIA EM

DOCENCIA 5 pontos
Docéncia Docéncia na Educagéo Superior. or ano 20
PRESENCIAL P
completo*

(tempo de experiéncia

comprovada)

EXPERIENCIA EM

EAD 10 pontos
. Experiéncia como professor na
(tempo de experiéncia Professor modalidade EaD. por ano 50
P P completo*
comprovada)
TOTAL 100

* Para efeito de contagem, sera considerado periodo de 12 meses ou fragéo proporcional.

5.3. Para efeito de avaliagdo de curriculo, considerar-se-80 os documentos anexados €letronicamente no ato da
inscri¢ao, que comprovem os critérios especificados no Quadro 3 deste Edital.

5.4. Cada titulago/experiéncia sera considerada uma Unica vez para efeito de pontuagéo.

5.5. Os pontos que excederem o valor méximo em cada alinea do Quadro 3 seréo desconsiderados.

5.6. N&o havera acumulagdo de pontos para o computo das titulactes e do tempo de experiéncia ou da atuacdo em
uma mesma funcdo exercida concomitantemente em uma ou mais instituicdes, ainda que estas se relacionem as
areas ou atribuicdes da funcgéo.

5.7. Naformagdo académica, seré considerada apenas a pontuagdo da maior titulacdo.

5.8. Para efeitos de comprovacdo da(s) experiéncia(s) profissional(is) serdo aceitos: cpia da Carteira de Trabal ho,
declaragéio ou contracheque emitido pela instituicdo de ensino empregadora, desde que informada a data de inicio e
final/permanéncia na instituicdo e que possa ser verificada/confirmada explicitamente a atuacdo do candidato
conforme exigéncias.

5.9. Cabera recurso administrativo, em relagdo a publicagdo do resultado parcial da andlise de documentos, que
dever& ser encaminhado pelo e-mail uab@ifc.edu.br, na data prevista no item 2 deste Edital.

6. DA CLASSIFICACAO



6.1. Os classificados serdo organizados em dois grupos: servidores internos e externos. A vaga € destinada,
prioritariamente, a servidor docente do quadro permanente do Instituto Federal Catarinense. Serdo aceitas inscricdes
de servidores de outras Institui¢cdes Publicas de Ensino Superior (IPES) de Santa Catarina, associadas a UAB, para o
preenchimento de vagas remanescentes e formac&o de cadastro reserva, como permite a Portaria n® 309, de 27 de

Setembro de 2024 (Art. 20).

6.2. A classificagéo do processo seletivo obedecerd & ordem decrescente do total de pontos obtidos.

6.3. O candidato classificado com a melhor pontuacdo sera convocado para assumir a disciplina. Os demais
classificados compor&o o cadastro reserva.

6.4. Em caso de empate, seréo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:
a) o candidato com maior idade;

b) candidato com maior experiéncia de atuacdo profissional na EaD.

7. DOSRESULTADOS PARCIAL E FINAL

7.1. Os resultados parcia e final seréo divulgados no endereco do referido Edital, na data prevista no Cronograma
deste Edital.

7.2. Os candidatos poderdo interpor recursos, nas datas previstas no Cronograma, através do e-mail uab@ifc.edu.br.
N&o serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou diferentes da forma prevista neste item.

7.2.1. Da decisdo que negar, no todo ou em parte o recurso, cabera recurso a CAPES unicamente nos casos em que
o candidato questionar a legalidade das regras do processo seletivo, e desde que demonstrado o esgotamento da
matéria no ambito das estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo (conforme §1°, do art.5° da
Portaria CAPES n° 102/2019).

8. DASATRIBUICOES

8.1. O candidato devera atuar em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de
desenvolvimento de metodologias de ensino na érea de formacdo inicial e continuada de professores de educagéo
bésica no &mbito do Sistema UAB.

8.2. Das atribuigdes do Professor Formador:

1. Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e tutores mediante o uso
dos recursos e metodol ogia previstos no plano de capacitagio;

2. Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;
3. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodol ogia na modalidade a distancia;
4. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas no IFC;

5. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contelidos sob sua coordenagéo;
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6. Desenvolver o sistema de avaliac8o de alunos, mediante o0 uso dos recursos e metodologia previstos no
plano de curso;

7. Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos estudantes
e do desenvolvimento da discipling;
8. Desenvolver, em colaboragcdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do auno;

9. Desenvolver pesguisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia;

10. Elaborar relatérios mensais sobre as atividades de ensino no a&mbito de suas atribuicfes, para
encaminhamento a Coordenagdo Geral da UAB, ou quando solicitado.

8.3. Além dessas obrigacOes, ao estabelecer vinculo com a UAB, o candidato deverd observar as atribuigdes
constantes em Termo de Compromisso do Bolsista, bem como, as regulamentacfes internas do | FC, vigentes.

9. DA REMUNERACAO E DA VIGENCIA

9.1. O vaor da bolsa, para cada 15h da disciplina, sera de R$1.850,00 (um mil e oitocentos e cinquenta reais),
conforme Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024, ou agquele que venha a ser determinado, em caso de regjuste.

9.2. O pagamento das bolsas no &mbito do Programa Universidade Aberta do Brasil dar-se-4 pela transferéncia
direta dos recursos ao bolsista, por meio de depdsito em conta bancéria, de acordo com as orientagcdes
administrativas estabel ecidas pela CAPES, sendo isento de imposto de renda.

9.3. As bolsas do programa Universidade Aberta do Brasil serdo concedidas enquanto exercer a fun¢do, conforme
Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024, de acordo com critérios e modalidades gerais da CAPES.

9.4. O beneficio financeiro da bolsa devera ser atribuido a um tnico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.

9.5. E vedado o acimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacao propria.

9.6. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més, ou de qualquer outro
programa do Governo Federal, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungéo nesses programas.

9.7. Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessdo das bolsas do Sistema UAB podera ser
cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concesséo,
conforme Partaria n® 309, de 27 de setembro de 2024 , da CAPES.

9.8. O bolsista contratado podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por solicitacdo da gestdo, por deixar
de cumprir com as atividades pertinentes & fungdo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para
0 exercicio das atividades.

9.8.1. Em qualquer um dos casos de desligamento, adotar-se-a a temporalidade de 30 dias de antecedéncia para a
comunicacdo entre as partes.
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9.9. O bolsista deve informar a Coordenacéo do Programa UAB em caso de afastamento médico ou outro que
perdure por mais de 15 dias, para que ocorra 0 cancelamento da bolsa correspondente ao més do afastamento e
demais providéncias.

9.10. O bolsista selecionado podera permanecer atuando na modalidade por até 2 (dois) anos. Ultrapassada a
validade do processo seletivo, a concessdo de nova bolsa para um mesmo beneficiario dependera necessariamente
da sua aprovagdo em novo processo seletivo, conforme Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024.

10. DAS DISPOSICOESFINAIS

10.1. A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no conhecimento das instrucfes contidas
neste Edital e que expressamente concorda com oS seus termos.

10.2. O candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha sido aprovado, terd seu contrato rescindido.

10.3. O Processo Seletivo terd validade de 2 (anos) anos, a partir da data da publicagéo de seu resultado, conforme a
Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024.

10.4. A aprovacdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a vinculagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada & observéancia das disposicfes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia
da administracdo do |FC, darigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

10.5. Os candidatos classificados aprovados para 0 cadastro de reserva poderdo ser chamados quando se caracterizar
a necessidade efetiva, no prazo de validade do edital.

10.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todas as informages relativas ao
processo seletivo regido por esse Edital no site https://editais.ifc.edu.br/.

10.7. Em qualquer etapa do processo seletivo, serd excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito
ou proibido.

10.8. Os servidores do Instituto Federal Catarinense (IFC) que atuarem como bolsistas no &mbito da Universidade
Aberta do Brasil (UAB) deverdo realizar suas atividades relacionadas & UAB exclusivamente fora do horario de
expediente do IFC.

10.9. No caso de servidores docentes do IFC, a carga horéria destinada as atividades da UAB n&o sera computada
parafins de elaboracdo do Plano de Trabalho Docente (PTD) ou do Relatério de Trabalho Docente (RTD).

10.10. Como a concessdo de bolsas ndo configura relagdo trabalhista, nenhum beneficio, como férias e décimo
terceiro, se aplicam.

10.11. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo.
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ANEXO | - Paraservidoresdo IFC

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Eu, , CPF

, Matricula SIAPE n° , Setor
, declaro para os devidos fins que possuo disponibilidade de carga horéria
semanal para atuagdo como Professor Formador, no curso de Pds-Graduacdo em Educacdo a Distancia, sem
prejuizo & minhas atividades no cargo efetivo do | FC.

, de de 2025.

Obs 1: O atendimento prestado pelo(a) professor(a) formador(a) ndo podera ocorrer nos dia(s)/turno(s) de sua atuagéo
nainstitui¢do conforme horarios disponibilizados no site do IFC, SIG-RH ou agenda de atividades.

Assinatura do candidato/servidor

CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro, para os devidos fins, que o servidor acima identificado possui disponibilidade de horario para atuagéo
como professor formador da UAB no ambito do IFC sem prejuizo de suas atividades no cargo efetivo do | FC.

, de de 2025.

Assinatura da chefiaimediata do servidor



Nome:

Cargo:
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