MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA - ASSESSORIA DE GABINETE

EDITAL N°60/2025 - ASSEG/GABI (11.01.18.00.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Blumenau-SC, 04 de agosto de 2025.

PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO

O Reitor do Instituto Federal Catarinense, Professor Rudinei Kock Exterckoter, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo decreto
ndo numerado de 15/01/2024, publicado no Diario Oficial da Uni&o, secdo 2, p4g. 01, em 16/01/2024 e considerando a Resolugdo n
° 049/CONSUPER-2014 e suas alteracOes, torna publica a abertura do processo seletivo para participacdo dos servidores do
Ingtituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC) no Programa de Incentivo a Qualificagdo, para o segundo
semestre de 2025.

1. DO OBJETIVO DO PROGRAMA (Resolugdes n.° 049/CONSUPER-2014 e 058/2016 CONSUPER-2016)

1.1 O Programa de Incentivo a Qualificacdo dos servidores do |FC tem por objetivo ampliar as oportunidades de desenvolvimento
profissional dos servidores, por meio de auxilio financeiro temporério para a participagédo do servidor em programas de Mestrado e
Doutorado.

2.DO OBJETO
2.1 Selecdo de servidores do IFC para participagdo no Programa de Incentivo a Qualificagdo segundo as normas e critérios
estabel ecidos na Resolugéo n° 049 - CONSUPER/2014 e posteriores alteractes.

3. DO AUXILIO FINANCEIRO

3.1 O auxilio financeiro é uma modalidade de concessdo de recurso ao servidor, no valor de 5 (cinco) parcelas de R$ 500,00
(quinhentos reais), para apoio a participacdo em programas de Mestrado e Doutorado, referente ao semestre de lancamento do
presente edital.

4. DASVAGAS
4.1 Asunidades do IFC ( campi e Reitoria) que disponibilizardo vagas para 0 segundo semestre de 2025 estdo apresentadas abaixo:
Unidade Vagas
Abelardo Luz 0
Araguari 1
Blumenau 2
Brusgue 1
Camborit 1
Concordia 1
Fraiburgo 1




Ibirama 2
Luzerna 3

Rio do Sul 2
Santa Rosa do Sul 1
Séo Bento do Sul 3
S&o Francisco do Sul 2
Sombrio 1
Videira 1
Reitoria 5

4.2 Os servidores concorrerdo somente as vagas de sua unidade de lotagdo .
4.3 As vagas de cada unidade do | FC s8o destinadas aos Técnicos Administrativos em Educagéo e aos Docentes.

5. REQUISITOSPARA A PARTICIPACAO NA SELECAO
5.1 Poderdo candidatar-se ao Programa de Incentivo a Qualificagdo os servidores do quadro permanente do IFC que atendam a
todos os requisitos estabel ecidos na Resolugdo n° 049 - CONSUPER/2014 e suas alteracfes, até o Ultimo dia de inscrigdes deste
edital (Anexo ).
| - Estar regularmente matriculado, no semestre de langamento do edital, em cursos presenciais de pés-graduacado stricto sensu
em institui¢des publicas ou privadas reconhecidas pela CAPES;
Il - N&o ocupar cargo de direcéo (CD);
I11 - N&o acumular o recebimento do auxilio financeiro com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro programa
institucional, de outra agéncia de fomento publica, naciona ou internacional ou de empresa publica ou privada;
IV - N&o estar em afastamento integral para pds-graduaco stricto sensu ou em cooperagdo técnica em outra instituicao;
V - N&o estar aposentado;
V1 - Possuir curriculo na plataforma lattes atualizado nos Ultimos 12 meses;
VI - N&o cursar pés-graduagdo stricto sensu financiado pelo IFC;
VIII - N&o participar de MINTER ou DINTER;
IX - Firmar termo de compromisso para regulamentar os direitos e obrigaces das partes envolvidas (servidor - IFC) no
acompanhamento e pagamento dos servidores contemplados pelo presente edital (Anexo 11);
X - Né&o ter excedido o recebimento deste auxilio por 15 (quinze) meses para alunos de mestrado e 30 (trinta) meses para
alunos de doutorado.

6. DASINSCRICOES
6.1 O periodo de inscri¢des esté previsto no Anexo | do presente edital.
6.2 As inscricOes deverdo ser encaminhadas via formulario eletronico disponibilizado na pagina do edital no site do IFC, no periodo
estabelecido pelo cronograma deste edital (Anexo 1), acompanhadas dos documentos elencados no subitem 6.3, a serem anexados
ao referido formulério.
6.2.1 Havendo mais de uma inscrigdo, somente a Ultima ser4 considerada valida.
6.3 Os servidores interessados deverdo anexar ao formulario eletrdnico arquivo unico em formato PDF contendo os seguintes
documentos:
| - Comprovante de matricula correspondente ao periodo do custeio;
Il - Curriculo Lattes atualizado nos Ultimos 12 meses ( ndo anexar os documentos comprobatérios);
Il - Termo de Adesdo e Compromisso preenchido e assinado pelo servidor (Anexo I);
IV - Relatorio de provimento de cargo efetivo no IFC, extraido no comando >CACONLOTAC do SIAPE. Para a emissao
deste documento, sera necessario solicitar a Coordenacdo de Gestéo de Pessoas do respectivo campus via e-mail para os
servidores lotados nos campi ou ao setor de Cadastro da DGP para os servidores lotados na Reitoria ( cadastro@ifc.edu.br ).


mailto:cadastro@ifc.edu.br

6.4 A ndo apresentacdo da documentacdo listada nos subitem 6.3, assim como o envio da mesma fora do prazo estabelecido no
edital, acarretara em indeferimento dainscri¢do. Ressalta-se que o servidor interessado € o responsavel pelo envio da documentagéo
necessaria, e que o servidor que teve sua inscricdo indeferida em decorréncia da falta da documentag&o solicitada ndo podera enviar
documentacdo complementar fora do prazo definido no cronograma deste edital.

6.5 A homologacao preliminar das inscrigdes sera divulgada conforme estabel ecido no cronograma (Anexo 1).

6.6 Cabera pedido de recurso quanto & homologag&o preliminar das inscri¢les, relacionado a prépria inscric¢do, a ser interposto pelo
préprio servidor, devendo ser objetivo e fundamentado com argumentagdo |6gica e consistente, mediante envio para o e-mail
capacitacao@ifc.edu.br , conforme data prevista no cronograma (Anexo I).

6.7 A homologacdo final das inscrigdes sera divulgada conforme estabel ecido no cronograma (Anexo I).

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 Caso haja mais servidores inscritos do que a quantidade de auxilios disponiveis por unidade, seréo considerados, para fins de
classificagdo, os seguintes critérios:
I - O curso ser de &rea afim com a &rea de atuagdo ou cargo, se atendido somara 01 (um) ponto, se ndo atendido ndo somara
pontos;
I - Tempo de Lotacéo e exercicio no campus pelo qual pleiteiaabolsa.
7.2 Considerados os pontos obtidos no item | do subitem 7.1, os candidatos de cada unidade serdo classificados em dois grupos em
ordem decrescente de pontuagdo. Os candidatos de cada grupo de pontuagdo serdo classificados de acordo com o maior tempo de
lotagdo na unidade para a qual pleiteiam o auxilio. Ou sgja, 0 candidato com mais tempo de servico na unidade ficara melhor
classificado dentro do seu grupo e assim sucessivamente.
Parégrafo Unico: em caso de empate na classificagdo, o critério de desempate sera a idade, dando preferéncia ao candidato de idade
mais elevada.

8. DOSRESULTADOS

8.1 A classificagdo preliminar sera divulgada conforme cronograma (Anexo 1) na pagina do edital no sitedo IFC .

8.2 Cabera pedido de recurso quanto a classificac8o preliminar, relacionado a prépria inscrigdo, a ser interposto pelo proprio
servidor, devendo ser objetivo e fundamentado com argumentacdo légica e consistente, mediante envio para o e-mail
capacitacao@ifc.edu.br , conforme data prevista no cronograma (Anexo I).

8.3 O resultado final sera divulgado conforme cronograma (Anexo 1).

9. DO DEVER DO SERVIDOR
9.1 Encaminhar para o e-mail capacitacao@ifc.edu.br o relatério das atividades referente ao periodo de concessdo do auxilio
(modelo no Anexo I11) e comprovante de frequéncia em até 30 dias apds o término do recebimento do auxilio.
9.1.1 O comprovante de frequéncia devera ser apresentado com assinatura do emissor ou autenticado digitalmente.
9.1.2 A nédo apresentacdo do relatério de atividades e do comprovante de frequéncia ensgjard a abertura de processo de
reposicao ao erario dos valores recebidos.
9.2 Apresentar comprovante complementar de matricula, caso o comprovante de matricula apresentado na inscri¢do tenha menor
periodo que o contemplado pelo auxilio financeiro (ex.: comprovante trimestral).
9.3 Devolver ao IFC, a qualquer tempo, valores recebidos indevidamente.
9.4 Informar & comissdo do programa sobre a conclusdo do mestrado ou doutorado, quando ocorrer antes do término da concesséo
do auxilio financeiro.
9.5 Encaminhar copia do diploma de conclusdo do curso a Diretoria de Gestao de Pessoas, no prazo maximo de 01 (um) ano ap6s a
conclusdo do curso.
9.6 Informar a comissdo em caso de desisténcia, em até 10 dias ap6s a ocorréncia do fato para que seja cancelado o auxilio
financeiro.
9.7 Responsabilizar-se sob penas da Lei pelas informagdes apresentadas para a selecdo do presente edital.

10. DASHIPOTESES DE CANCELAMENTO
10.1 O IFC podera cancelar ou suspender os auxilios financeiros concedidos a qualquer tempo, caso:
| - A comissdo verifique o ndo cumprimento das normas estabelecidas neste edital e na Resolugdo 049-CONSUPER/2014,
alterada pela Resolugéo 58-CONSUPER/2016, sendo o beneficiério notificado com 30 dias de antecedéncia;
Il - O servidor contemplado conclua o curso antes do término do periodo de concessdo do auxilio do presente edital;
Il - O servidor contemplado se afaste integralmente para participar de curso de pés-graduacdo stricto sensu durante a
vigéncia deste edital, a contar do més de inicio do afastamento.
10.2 - Em caso de cancelamento, os valores de devolugdo de auxilio serdo calculados proporcionalmente considerando a data do
fato motivador.
10.2.1 Independentemente da forma que o auxilio foi recebido, se parcelado ou por depdsito Unico, para fins de devolugdo
proporcional para reposicao ao erario, serdo considerados como meses de recebimento das 5 (cinco) parcelas. agosto,
setembr o, outubro, novembro e dezembro de 2025.
10.3 - A desisténcia do curso pelo servidor contemplado acarretard na obrigacéo da restituicéo integral dos valores despendidos com
o auxilio financeiro.
10.4 - A devolucéo do auxilio financeiro referente aos art. 10.1 a 10.3 deste edital devera ser efetivada a partir do més subsequente a
notificacdo de cancelamento, podendo o ressarcimento ser efetuado em até duas vezes, quando o valor for igual ou superior a dois
auxilios.

11. DISPOSICOESFINAIS

11.1 - N&o serdo aceitos documentos ou recursos fora das datas estabel ecidas neste edital.

11.2 - A néo conclusdo do curso acarretara na obrigacdo de restituir os valores despendidos com o auxilio financeiro, salvo se
doenca grave estiver devidamente comprovada. A avaliacdo dessas situagdes fica condicionada a aprovacéo da Junta Médica Oficia
do IFC, em despacho fundamentado.
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11.3 - Em caso de cancelamento do auxilio financeiro durante o semestre de vigéncia deste edital, o saldo podera ser concedido ao
préximo servidor presente na Classificagdo Final, se houver.

11.4 - Todas as publicagBes oficiais referentes a este edital estardo disponiveis no enderego eletronico http://editais.ifc.edu.br .

11.5 - Os casos omissos serdo analisados pela comisséo do programa.

ANEXO |
CRONOGRAMA
Etapas Datas
Periodo de inscricdes 06/08/2025 a 15/08/2025
Analise das inscricoes 18/08/2025 a 22/08/2025
Divulgagdo dos resultados preliminares das inscricoes (deferidas/indeferidas) 22/08/2025

Data para pedido de recurso quanto ao resultado preliminar das inscri¢des (deferidas

/indeferidas) 25/08/2025
Homologacdo final das inscrigdes (deferidas/indeferidas) 26/08/2025
Divulgagdo do resultado preliminar da classificagdo 26/08/2025
Data para pedido de recurso quanto ao resultado preliminar de classificagdo 27/08/2025
Divulgagéo do resultado final 29/08/2025
ANEXO Il
TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO
Declaro, para os fins, que eu, , servidor(a) ativo(a) do Instituto
Federal Catarinense, matricula SIAPE n° , exercicio em _ /| |, no cargo efetivo de
) com |otacéo no(a)
, matriculado(a) no curso de
da instituicéo

, desgjo participar do Programa de Incentivo a
Qualificagdo, acatando suas regulamentagdes. Comprometo-me a comunicar imediatamente a comissao, por escrito, caso haja a
interrupcdo do curso por algum motivo, assim como declaro ndo acumular o recebimento deste auxilio financeiro com qual quer
modalidade de auxilio ou bolsa de outro programa (seja €le, de pés-graduacdo ou 6rgdo oficial de fomento a qualificacédo
profissional), de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa publica ou privada.




Local: , , de ,de202__.

Assinatura do(a) servidor(a)

ANEXO 111
RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES

Nome do(a) servidor (a):

SIAPE:

Unidade de lotagéo:

Descricdo das atividades (descreva sucintamente as principais atividades desenvolvidas no curso de pés-graduagéo stricto sensu
durante o periodo da concessdo do auxilio, exemplo: participacdo em aulas, semindrios, grupos de pesquisa, apresentacdo de
trabalhos em eventos, congressos, semindrios, etc.)

Local: , , de ,de202 .

Assinatura do(a) servidor(a)

(Assinado digitalmente em 04/08/2025 14:11)
RUDINEI KOCK EXTERCKOTER
REITOR- TITULAR

Processo Associado: 23348.004237/2025-09

Visualize o documento original em https://sig.ifc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 60, ano: 2025, tipo:
EDITAL, data de emissdo: 04/08/2025 e o cédigo de verificagdo: 3ff8d60e37
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