
                                                                                           
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE 

GABINETE - SÃO FRANCISCO DO SUL 

 

 

 

ANEXO II 

TABELA DE PONTUAÇÃO 
 
 
SERVIDOR:_  _  _ 
 
SIAPE: _________________________ CARGO:   
 

Data de ingresso no cargo/função/designação (se for um curso para atender demanda de 
portaria, informar a data da portaria e enviar uma cópia):  / _/  _ 
 
Curso 
pretendido:  _ 
 
 

Tabela de Pontuação 
 

ITEM PONTUAÇÃO TOTAL DE 
PONTOS 

Necessidade de ações de capacitação com prioridade Altíssima 40,00  

Necessidade de ações de capacitação com prioridade Alta 30,00  

Necessidade de ações de capacitação com prioridade Média 20,00  

Necessidade de ações de capacitação com prioridade Baixa 10,00  

Servidor não contemplado em edital de ações de capacitação 
institucional nos últimos seis meses. 

5,00  

Servidor não contemplado em edital de ações de capacitação 
institucional nos últimos doze meses. 

10,00  

 1,0 por  

 comissão. Em 

 caso de 

Participação em comissões vigentes no momento da inscrição presidência ou 
no Campus São Francisco do Sul Coordenação da 
OBS: deve ser apresentada a comprovação da atividade, por Comissão 3,0 
exemplo: Portaria. pontos. 

 OBS: até o limite 

 máximo de 10 

 pontos 

 


