MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA - ASSESSORIA DE GABINETE

EDITAL N°123/2023 - ASSEG/GABI (11.01.18.00.10)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Blumenau-SC, 04 de outubro de 2023.

CLASSIFICACAO PARA SOLICITACAO DE LICENGCA CAPACITACAO 2024/1

A Reitora do Instituto Federal Catarinense, Professora Sénia Regina de Souza Fernandes, no uso de suas
atribuigbes conferidas pelo Decreto sem niumero de 21/01/2020, publicado no Diario Oficial da Unido, segéo 2,
pag. 01, em 22/01/2020 e considerando a Resolugcdo n° 6/2021 - CONSUPER, torna publica a abertura do
processo classificatorio unificado para fins de solicitacdo de licenca capacitacdo dos servidores do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense (IFC).

1. DO OBJETIVO DO EDITAL

1.1 Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o(a) servidor(a) podera, no interesse da Administracdo, afastar-se
do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneragéo, por até trés meses, para participar de curso de
capacitacao profissional.

§ 1° A concesséo da licenca capacitagéo estara condicionada ao planejamento interno do setor de lotagdo do(a)
servidor(a), a oportunidade do gozo da licenca e a relevancia do curso para o(a) servidor(a) e para o IFC, em
observancia a legislacédo e as normativas vigentes a época de andlise da solicitagcdo e a classificacdo em edital.

§ 2° Os periodos de que trata o caput ndo sdo acumulaveis.

1.2 O presente edital baseia-se no disposto no Decreto n® 9.991/2019 de 28/08/2019, no Decreto n° 10.506, de 02
/10/2020, na Instru¢cdo Normativa ME/SEDG/SGP n° 201, de 11/09/2019 e na Resolucdo n° 6/2021 -
CONSUPER.

2. DO OBJETO E DAS VAGAS

2.1 Classificar os(as) servidores(as) inscritos no presente edital por ordem de envio da inscricdo. A lista de
classificados sera composta conforme a data e horario de recebimento da inscricdo via formulério eletronico
disponibilizado na pagina do edital no site do IFC. Os(as) servidores(as) com melhor colocacéo na lista poderdao
solicitar um ou mais periodos pré-definidos no formulario de inscricdo do presente edital para gozo de licenca
capacitacdo durante o primeiro semestre de 2024, no periodo compreendido entre 02/01/2024 a 29/06/2024, no
limite de cinco por cento (5%) do namero de servidores(as) do IFC simultaneamente em usufruto da licenca
capacitagdo, conforme Decreto n° 10.506 de 02/10/2020. Caso haja mais inscritos do que vagas disponiveis em
determinado periodo, serdo aplicados os critérios de desempate previstos na Resolugcéo n° 6/2021 - CONSUPER.

2.2 Os periodos pré-fixados para usufruto de licenca capacitacdo no primeiro semestre de 2024 séo:

PERIODOS 2024/1

02/01/2024 a 31/01/2024

01/02/2024 a 01/03/2024




02/03/2024 a 31/03/2024

01/04/2024 a 30/04/2024

01/05/2024 a 30/05/2024

31/05/2024 a 29/06/2024

2.3 Para o calculo do percentual de servidores(as) que podem usufruir simultaneamente da licenca capacitacao,
utiliza-se a informacao do nimero total de servidores(as) lotados no IFC em 4 de outubro de 2023, sem distingao
entre campus ou Reitoria.

2.4 Durante o primeiro semestre de 2024, no &mbito do IFC, poderéo se afastar simultaneamente para usufruto
de licenca capacitacdo 92 servidores(as), o que corresponde a quantidade de vagas em cada periodo.

3. REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NA SELECAO

3.1 A licenca capacitacéo sera concedida, entre outros critérios, quando:

| - a agdo de desenvolvimento estiver prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas do IFC;

Il - a agdo de desenvolvimento estiver alinhada ao desenvolvimento do(a) servidor(a) nas competéncias relativas:
a) ao seu 6rgéo de exercicio ou de lotacao;

b) a sua carreira ou cargo efetivo; e

C) ao seu cargo em comissédo ou a sua fun¢éo de confianca.

Il - o(a) servidor(a) nao estiver em estagio probatdrio, mesmo que estavel no outro cargo anteriormente ocupado,
conforme estabelece o art. 20 da Lei n° 8.112, de 1990.

3.2 E requisito para participacdo neste processo classificatério, bem como para posterior concesséo da licenca
capacitacdo que o(a) servidor(a) tenha completado o quinquénio até pelo menos um dia antes do inicio do
periodo do qual esta solicitando a licenca, tendo como limite para pleitear vaga neste edital ter completado
quinquénio até 30/05/2024 (01 dia antes de iniciar o ultimo periodo pré-fixado para usufruto da licenca
capacitacao no primeiro semestre de 2024).

4. DAS INSCRICOES

4.1 O periodo de inscri¢des esté previsto no Anexo | do presente edital.

4.2 As inscrigBes deverdo ser encaminhadas via formulario eletrdnico disponibilizado na pagina do edital no site
do IFC, no periodo estabelecido pelo cronograma deste edital (Anexo 1), acompanhadas da autorizacéo da chefia

imediata, emitida via e-mail ou memorando eletrénico, a ser anexada em formato PDF ao referido formulario.

4.3 Nado serdo aceitas inscricdes encaminhadas por outro canal, assim como, realizadas ap0s o prazo
estabelecido no Anexo | do presente edital.

4.4 Caso seja necessério alterar sua inscricdo, o servidor deverd realizar nova inscricdo com os dados
atualizados. A alteracdo da inscrigdo podera ocorrer somente durante o periodo em que as inscricdes estiverem
abertas, conforme previsto no Anexo | do presente edital.

4.5 No caso de constarem inscricdes duplicadas, sera considerada como valida somente a Ultima inscricdo do
servidor.



4.6 O IFC nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 A homologagéo das inscrigbes, que consistird na analise dos requisitos de admissibilidade deste edital, sera
publicada conforme prazo estabelecido pelo cronograma deste edital (Anexo ).

4.8 Nao serao aceitos documentos complementares fora do periodo de inscricdes estabelecido pelo cronograma
deste edital (Anexo I).

4.9 Cabera pedido de reconsideracdo das inscricbes ndo homologadas, encaminhando para o e-malil
capacitacao@ifc.edu.br, conforme prazo estabelecido pelo cronograma deste edital (Anexo ).

4.10 Apds o pedido de recurso, as inscrigcbes efetuadas em desacordo com o0s requisitos deste edital ndo serao
homologadas e ndo participardo da etapa de classificacéo.

5. DA METODOLOGIA DE CLASSIFICACAO

5.1 Os(as) servidores(as) inscritos(as) neste edital serdo classificados(as) por ordem de recebimento do
formulario eletrénico disponibilizado na pagina do edital no site do IFC, considerando data e horario de envio.
Seréa considerando(a) como primeiro(a) colocado(a) o(a) servidor(a) que enviar a inscricdo primeiro dentro do
periodo previsto no Anexo | - Cronograma, e assim sucessivamente. Caso haja mais servidores(as) inscritos(as)
para determinado periodo do que vagas disponiveis serdo adotados 0s seguintes critérios de desempate, nesta
ordem:

| - Servidor(a) mais préximo(a) do vencimento do quinquénio subsequente.

Il - Servidor(a) com menor tempo de usufruto da licenca capacitacdo do quinquénio ao qual se refere a solicitacao.
Il - Data de efetivo exercicio no servico publico federal do(a) servidor(a), sem quebra de vinculo.

IV - Servidor(a) mais idoso(a).

5.2 Caso haja menos inscritos do que vagas disponiveis, ficam dispensadas as etapas de classificacdo e o edital
encerra-se com a divulgacdo da agenda de licenca capacitacdo 2024/1.

5.3 A classificacdo neste edital ndo garante a concessao da licenca capacitacdo, a andlise efetiva das condi¢des
para a concessao serd realizada pela Coordenacao de Concessdes, Aposentadorias e A¢bes Judiciais.

6. DA DISTRIBUICAO DOS PERIODOS

6.1 A distribuicdo das vagas sera feita de acordo com a classificacdo dos(as) candidatos(as) e as respectivas
opcdes preenchidas no formulério de inscri¢ao.

6.2 E obrigatério o preenchimento da declaracdo sobre as opgdes de periodos de licenca do formulério de
inscrigéo.

6.3 Caso o(a) servidor(a) assinale a opcéo de desisténcia de outros periodos para usufruto da licenga capacitagao
da declaracdo sobre as opcdes de periodos de licenca do formulario de inscricdo, e os periodos escolhidos ndo
estiverem disponiveis no momento de distribuicdo de vagas, este(a) sera automaticamente desclassificado(a).

6.4 Caso haja desisténcia de candidato(a) classificado(a), o(a) mesmo(a) deverd informar pelo e-mail
concessoes@ifc.edu.br, e havendo tempo habil, o periodo que ficou disponivel podera ser oferecido ao(a) proximo
(a) candidato(a) da lista.

7. DOS RESULTADOS

7.1 A classificacdo preliminar, sem distincdo de unidade e de carreira, sera divulgada conforme cronograma
(Anexo 1) no endereco eletronico: http://editais.ifc.edu.br.

7.2 Os recursos quanto a classificacdo deverdo ser enviados para o e-mail capacitacao@ifc.edu.br conforme data
e horario previsto no cronograma do edital (Anexo 1).
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7.3 O resultado final sera divulgado conforme cronograma (Anexo ).

8. DAS VAGAS REMANESCENTES

8.1 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas disponiveis neste edital, as mesmas serdo disponibilizadas aos
(as) servidores(as) interessados(as) por meio de solicitacdo de reserva de vaga remanescente enderecada ao e-
mail concessoes@ifc.edu.br.

8.2 O quinquénio ao qual se refere a solicitacdo de reserva de vaga deve estar completo até um dia antes da data
prevista da possivel concessao.

8.3 A solicitacdo de reserva de vagas remanescentes devera ser feita com, no minimo, 35 dias de antecedéncia
da data pretendida para inicio da licenca capacitacao.

8.4 As vagas serdo reservadas por ordem de recebimento da solicitagdo no e-mail concessoes@ifc.edu.br,
considerando data e horario, sendo que 0s primeiros a enviarem terdo uma vaga reservada para si.

8.5 As solicitagBes que excederem o nimero de vagas disponiveis por periodo ficardo em lista de espera. Caso
algum(a) servidor(a) contemplado(a) desista ou ndo atenda aos requisitos legais de concessdo a vaga sera
realocada para o(a) proximo(a) servidor(a), se houver tempo habil para isto.

8.6 Em até 2 (dois) dias Uteis apos o envio do pedido, o(a) servidor(a) sera informado(a) se a vaga foi reservada a
() ele(a) ou ndo. A analise efetiva das condicdes para a concessao sera feita pela Coordenac¢édo de Concessoes,
Aposentadorias e A¢des Judiciais.

8.7 O envio da solicitacdo de reserva de vaga nao substitui a abertura de processo junto & CGP, para servidores
dos campi, ou a DGP, para servidores da Reitoria.

8.8 E de responsabilidade do(a) servidor(a), caso seja contemplado(a), instruir o processo de licenga capacitagéo
conforme instru¢des constantes no Manual do Servidor.

9. DAS HIPOTESES DE INTERRUPCAO

9.1 Em caso de interrupcao da licenca capacitacdo por motivos de saude, conforme Nota Técnica n° 1733/2017-
MP, o(a) servidor(a) devera concorrer em novo edital para usufruir o periodo remanescente, desde que atenda a
todos os requisitos necessarios. A licenca para tratamento da propria saude interrompe o periodo de usufruto da
licenca, todavia ndo posterga o vencimento do quinquénio.

9.2 O(a) servidor(a) que abandonar ou nédo concluir a acdo de desenvolvimento devera ressarcir ao IFC o
montante correspondente a remuneracéo percebida no periodo da licenca, nos termos dos art. 46 e 47 da Lei n.
8.112/1990, sem prejuizo da apuracao de eventual responsabilizagcdo penal, administrativa e civil.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 N&o serdo aceitos documentos ou recursos fora das datas estabelecidas neste edital. E de inteira
responsabilidade do candidato enviar a documentacao necessaria para a inscricdo, acompanhar a publicacdo dos
resultados e das demais etapas deste processo classificatério.

10.2 A participacao no edital de classificacdo devera ter a anuéncia da chefia imediata, conforme solicitagdo
proposta no formulério de inscrigao.

10.3 A classificagcdo no presente edital ndo substitui o requerimento de licenca capacitagdo junto ao setor
competente. O processo de solicitagdo de licenca para capacitacdo devera ser instruido conforme fluxo e prazos
previstos no Manual do Servidor do IFC.

10.4 O(a) servidor(a) somente estara autorizado(a) a iniciar a licenca apés a emissao da respectiva portaria, sob
pena de se considerar a auséncia ao servico como falta ndo justificada.

10.5 O usufruto da licenca para capacita¢do, parcelada ou ndo, devera iniciar até o Ultimo dia anterior ao
fechamento do quinquénio subsequente aquele no qual se adquiriu o direito, em observancia a legislagao e as
normativas vigentes.
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10.6 Quando a licenca para capacitacdo for concedida de forma parcelada, devera ser observado o intersticio
minimo de (60) sessenta dias entre quaisquer periodos de gozo de licenca para capacitacao.

10.7 O(a) servidor(a) que gozar da licenga capacitacao deverda permanecer por dois anos em exercicio no
respectivo cargo efetivo, a contar do término da licenca capacitacdo, para afastar-se integralmente para participar
de programa de pos-graduagéo stricto sensu, nos termos da legislacdo e normativas vigentes a época da analise
e concessao.

10.8 De acordo com o ACORDAO 1058/2013 - SEGUNDA CAMARA e o ACORDAO 1838/2015 - PRIMEIRA
CAMARA, convém ressaltar que para fins de aposentadoria especial de professor, somente é permitida a
contagem de efetivo exercicio em fungbes de magistério, desenvolvidas em salas de aula. Ndo podendo ser
computado o tempo de servico relativo a licencas ou afastamentos para estudo, este tempo de servico somente
pode ser computado para fins de aposentadoria ordinaria.

10.9 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard na aceitacdo total e incondicional das normas e instrugées
constantes neste Edital.

10.10 Todas as publicagBes oficiais referentes a este edital estardo disponiveis no endereco eletronico
http://editais.ifc.edu.br.

10.11 Os casos omissos serdo apreciados pela Diretoria de Gestao de Pessoas do IFC.

10.12 Este Edital entra em vigor a partir da data da sua publicacéo.

ANEXO |
CRONOGRAMA
Etapas Datas
Periodo de inscricbes 06/10/2023 a 20/10/2023
Analise das inscricdes 23/10/2023 a 27/10/2023

Divulgacéao do resultado da homologacéao preliminar das inscricdes (Deferidas

/Indeferidas) 30/10/2023

Periodo para o pedido de recurso quanto ao [esultado da homologacéo 31/10/2023
preliminar das inscrigdes

Divulgagéo do resultado da homologagéo final das inscricdes (Deferidas 01/11/2023

/Indeferidas)

- Divulgacéo do resultado preliminar da classificacdo, caso haja mais inscricdes
do que vagas disponiveis para determinado periodo, ou;
Até 10/11/2023
- Divulgacgéo da agenda e encerramento do edital, caso haja menos inscricdes
do que vagas disponiveis.

Periodo para o pedido de recurso quanto ao resultado preliminar da
classificacéo, caso haja mais inscricdes do que vagas disponiveis para 13/11/2023
determinado periodo.
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Divulgacéo do resultado final da classificacéo, caso haja mais inscricdes do que
vagas disponiveis para determinado periodo, € lista dos(as) servidores(as) Até 17/11/2023
contemplados(as) para usufruto da licenga capacitagédo
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