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NINISTERIO DA EDUCACI\Q
iECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
\STITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE - REITORIA

SONCURSO PUBLICO - EDITAL 259/2013 - EDITAL N° 266/2013 - ALTERAGAO 001

ILUMENALU (SC), 19 DE DEZEMBRO DE 2013.

O Reitor do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologla Catarinense -
IFC, Professor Francisco José Montdrio Sobral, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve proceder is devidas alterages no edital do Concurso Publico 259/2013,
de 12/12/2013, publicado no Didrlo Oficial da Unifio de 13/12/2013, seciio 3,
paglna 62, canfarme sc apresentam:

Art. 12 ALTERAR, de forma a ndo restringir o tamanho miximo de fonte para ampliagiio de prova, o item 3.14.3 do referido edital,
passando a constar a scguinte redagdo:

3.14.3 Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do item 3.14.1, provas “ampliadas” serfio entregues
cartio de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a fonte a qual necessitem, cabendo aos
candldatas sua leitura ¢ marcagio das respostas no respectivo cartio.

Art. 22 ALTERAR, de forma a suprimir a referéncia & prova discursiva, ndo aplicivel a este certame, a redaciio do item 5.9.1. do
referido edital, passando a constar a seguinte redacio:

5.9.1. O tempo necessario ao preenchimento do cartlio-respostas, por parte do candidato estd incluso na duragiio prevista da
prova, ndo sendo concedido tempo adicional algum.

Art. 32 ALTERAR, de forma a promover a inclusdo de uma vaga adicional para o cargo, alterando também o total de aprovados, o

ANEXO | em seu item 1, CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO, passando a
constar a seguinte redagdo:

Area Lotagio Vagas Total Aprovados. Cédigo Vaga
Pedagopo/Arca: Reitorla 3 14 1571

Art. 42 ALTERAR, de forma a corrigir, o ANEXO Il em seu item 1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-
ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAQ, passando a constar a seguinte redacdo:

Area ' i : Escolaridade ! Requisitos
Pedagogo/Area: Orlentagio
F: 3 =]
Educacional Curso Superior em Pedagogia
Pedagogo/Area; is5
Ermgrs IAres; SHperisie Curso Superior em Pedagogia

Art. 52 ALTERAR, de forma a corrigir o requisito de escolaridade, o ANEXO Il em seu item 3. CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO (C)
DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO, passando a constar a seguinte redacdo:

Area Escolaridade Requisitos
Asslstente de Alunos Ensina Médio completo

Art. 62 ALTERAR, de forma a corrigir as atribulg@es do respectivo cargo, o ANEXO IIl em seu item 1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
(E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO, passando a constar a seguinte redacio:
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Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparar planos, métodos de trabalho e
demais dados requeridos para possibilitar ¢ orientar a construgio, manutencdo e reparo das obras e assegurar os padrdes
técnicos exigldos. Executar e fiscalizar obras; planejar, coordenar a operagdo ¢ a manutencdo, arcar e avallar a contratagio
de servicos; controlar a qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados; elaborar normas e documentacio
técnicas. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associada ao ambiente organizacional.
Auxillar nas atlvidades de ensing, pesquisa e extensio.

Art. 7¢ ALTERAR, de forma a corrigir as atribuigdes do respectivo cargo, o ANEXO |l em seu item 1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
(E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAD, passando a constar a seguinte redaciio:

ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Desenvolver atividades relativas & drea de seguranca do trabalho, propondo normas e medidas corretivas e preventivas
contra acidentes, indicando equipamentos de seguranga; planejar atividades e coordenar equipes de treinamentos; Planejar
e executar campanhas educativas sobre prevengio de acidentes; Vistoriar os ambientes de trabalho e avaliar a exposigiio as
condigdes insalubres e/ou periculosas; Supervisionar ¢ orientar tecnicamente a CIPA; Verificar as condicées de seguranga e
de protegdo contra incéndios nas edificagBes; Fiscalizar as condigBes de seguranga junto as obras de construgio civil e
propor medidas preventivas e corretivas; Recomendar ¢ especificar equipamentos de protegio individual conforme o tipo
de atividade e risco existente, Auxiliar nas atividades de ensing, pesquisa e extensdo.

Art. 8% ALTERAR, de forma a corrigir as atribuicdes do respectivo cargo, o ANEXO Il em scu item 2. CARGOS DE NIVEL
INTERMEDIARIO (D) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO, passande a constar a seguinte redaclo:

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Desenvolver atlvidades relativas a drea de seguranga do trabalho, proponde normas e medidas corretivas ¢ preventivas
contra acidentes, indicando equipamentos de seguranca; Orientar tecnicamente a CIPA; Fiscalizar as condigées de
seguranga junto as obras de construgdo civil e propor medidas preventivas e corretivas; Planejar ¢ executar campanhas
educativas sobre prevengdo de acidentes; Vistoriar os ambientes de trabalho e avaliar a exposiciio as condigdes insalubres
e/ou periculosas; Verificar as condigBes de seguranca e de proteciio contra incéndios nas edificagBes; Recomendar e
especificar equipamentos de protecdo Individual conforme o tipo de atividade e risco existente; Identificar varidveis de
controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; Gerenciar documentagio de SST, investigar, analisar
acidentes ¢ recomendar medidas de prevengdo e controle; Participar de pericias e fiscalizagBes; Auxiliar nas atividades de
ensing, pesquisa e extensdo.

Art, 92 ALTERAR, de forma a corrigir as atribuicBes do respectivo cargo, o ANEXO Il em seu item 2. CARGOS DE NIVEL
INTERMEDIARIO (D) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACGAO, passando a constar a seguinte redagiio;

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando Interface gréfica, critérios ergondmicos de navegagiio, montagem da
estrutura de banco de dades e codificagio de programas; projetar, implantar e realizar manutenciio de sistemas ¢
aplicagbes; selecionar recursos de trabalho, tals como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de
programacgdo e ferramentas de desenvolvimento; Manutengdo de computadores, atendimento ao usudrio e manutengdo
de laboratdrios; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensio; Executar outras tarefas de mesma natureza o
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo,

Art. 102 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, o ANEXO IV em seu item 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO, passando a constar a seguinte redacio:

ADMINISTRADOR

Administragdo de Recursos Humanos: Estratéglas de RH, RelagBes com Empregados, Equipes, Lideranga, Gerenclamento de
Desempenho, Remuneragio ¢ Beneficios, Motivagie, Desenvolvimento de RH, Organizag@es de Aprendizagem, Cultura
Organizacional. Estratégia Empresarial: Estruturas Organizacionals, Plancjamento Estratégico Empresarial, Andlise dos
Ambientes Interno e Externo. Administragio Mercadolégica: Pesquisa de Mercado, Segmentagdo de Mercado, Estratéglas de
Marketing, marketing dec Servigos, Responsabilidade Socioamblental, Sistemas de Informagio Gerenclal. Ldgica: Funcdes,
Analise Combinataria, Progressdes, Raciocinio Légico Quantitativo. Administraglio Financeira e Orcamentdria: Matemdtica
Financelira, PlanejJamento Financeiro e Orgamentdrio. Adminlstragiio da Produclo e Materlals: Higiene Industrial e Seguranga
do Trabalho, Gestlio da Cadeia de Suprimentos (Supply Chain Management), Administragdo de Material, Gestio de Estoques.
Estatistica: Probabilidade, Estatistica Descritiva. 3. Contahllidade: Contabilidade Geral, Contabilidade de Custos, Contabilidade
Gerencial. //
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Art. 112 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respective carge, o ANEXO IV em seu item 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAOQ, passando a constar a seguinte redagio:

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Governanga de Tl ITIL, COBIT, PMBOK, CMMI, CMMA, MPS.BR, BPM, Instrugdo Normativa 04 de 2010 do MPOG. Seguranga
da Informagdo: Familla ISO 27001, 27002, 27005, B57798. Sistemas Operacionais: Windows ¢ Linux; Intcroperabilidade de
Sistemas Operacionais. Fundamentos de Hardware: Arquitetura de Computadores, Periféricos de entrada c saida,
arquitetura RISC e CISC. Servigos de Rede: DNS, DHCP, WINS, LDAP, SMTP, SMB, IMAP, POP3, SNMP, WMI, HTYTP, HTTPS,
Telnet, SSH, FTP, File Server, Topologias de Redes de Computadores, Arquitetura e Protocolos de Redes de Comunicagfio de
Dados, Modclo de Referéncia OSI, Arquitetura TCP/IP, IPVG, Arquitetura Client-Servidor, Sistemas Distribuidas, Clusters ¢
Redes. Desenvolvimento de Sistemas: HTML, PHP, XML, Java, JavaScript, CSS, Hibernate, IPA, Iboss, Glassfish, Apache ¢
Apache Tomcat. Engenharia de Software: Gerenciamento dc Projetos, UML, Metodologias de desenvolvimento c
fundamentos de engenharla de software, SCRUM, XP, Modelos de ciclo de vida de desenvelvimento de software, Andlise e
projeto estruturado, Andlise ¢ projeto orientado a objetos, Metodologlas e ferramentas de desenvelvimento Orientado a
objetos, Modelagem de dados, Andlise ¢ técnica de levantamento de requisitos, Técnicas e estratégias de teste de software,
Qualidade no desenvolvimento de Software, Métricas de software: Andlise por pontos por fungiio, Reengenharia, Engenharia
reversa. Linguagens de Programacio: Logica de programagdo, Tipos abstratos de dados, estruturas de dados (lista, fila,
pilha, drvore bindrla) e arquivos, FungBes e procedimentos, Estruturas de controle de fluxo, Programacio estruturada,
Programagdo orlentada a objetos, Algoritmos ¢ estrutura de dados e objetos. Bancos de Dados: Estrutura e Conceitos,
Bancos: MySQL e Postgr5QL, Administragdo, Projeto Légico de Banco de Dados, Projeto Fisico de Banco de Dados,
Normalizagdo, Performace Tuning.

Art. 129 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, o ANEXO IV em seu Item 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO, passando a constar a seguinte redagdo:

ARQUITETO E URBANISTA

Projeto Arquitetfnico: Proposta textual e gréfica, visando a pldstica e a funcionalidade da edificagiio, cujo partido sugerido
contemple, além de: resolugio do organograma, fluxograma e erientagio solar, também as caracterfsticas essenclals relativas
a viabilidade técnica e aos condicionamentos legais do empreendimento. NBR 13532. Levantamento das condicionantes
fisicas da gleba. Levantamento das condicionantes climaticas locals. Levantamento das condicionantes legais locais.
Levantamento do programa de necessidades. Projeto bdsico para apresentagdo da soluglio formal, adequaciio funcional e
especificagbes de materiais; Projeto Urbanistico: Formulago textual e grifica para concepglio de intervencio em espaco
urbano sendo aplicado em parte ou em um todo, projeto de sistema vidrio, acessibilidade e inser¢io de mobilidrios urbanos;
Projeto Paisaglstico: Formulagdo textual e grifica para concepgio e exccuglio de projetos para espacos cxternos, livres e
abertos considerados isolados ou em sistemas, dentro de varlas escalas com intervengio da paisagem considerando a
estrutura vegetal; Desenho Téenico: normas, convengdes, Instrumentos de trabalho, técnicas de tragado, escalas. Vistas
Ortograficas: Geometria Descritiva: método de projecdo, de representagio c leitura de vistas, Desenho Arquitetdnico:
definigdo, simbologia, tipes: plantas, cortes, vistas ¢ perspectiva isométrica, perspectiva cdnica, cotagem. NBR 6492, NBR
8196. NBR 8402, NBR 10067. NBR 100G8. NBR 13142.; Avaliaglo Imobilidria; Desenvelvimento de Plano Diretor; NR18; NBR
9050; Resolugdo n?307 do CONAMA (de 05 de julho de 2002); Instrugdo Normativa n? 01 do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (de 19 de janeiro de 2010); Orgamento (nos termos da Lei n? 8.666/93); LDI.; Apresentagio projetual:
grafica instrumentada, digitalizada, maquetes. AutoCAD 2010. Revit 2010.

Art. 132 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, o ANEXO IV em seu item 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAOQ, passando a constar a seguinte redacio:

ENGENHEIRO/AREA: CIVIL

Obras Civis: planejamento de obras: quantitativos, orgamentos, composigiio e avaliagdo de custos unitdrios, planejamento
técnico, especificagdes, confecgdo de cronograma fisico-financeiro, Licitagdes e Contratos de obras piblicas (Lei 8.666 de
21/06/93 e alteragBes); execuglo e fiscalizagio de obras Civis: acompanhamento da cxecuciio da obra conforme projctos e
especificagdes; etapas construtivas de obras civis: ensalos, materials de construgdo, concreto armade, revestimentos,
coberturas, impermeabilizagdes, estruturas de ago e de madeira, instalagdes prediais, pinturas, esquadrias, pavimentacgdes,
aco para concreto armado; normas para construgdo civil; patologlas da construgdo civil; higiene e seguranca do trabalho;
Supervisdo, coordenagdo e orlentagio técnica: estudos, projetos e especificages em geral; Laudo téenice; Parecer técnico:
Cstudos de viabilidade téenicoecondmica: assisténcia e assessorla; Orgamento — tipos; Pericla técnica: Exame, Vistoria e
Avallagdo (Cddigo de Processo Civil - CPC); Cédigo Civil: artipos 593 4 626; Fiscalizagdo de obras e servicos: Preparagiio do
terreno - topografia; Projeto estrutural — especificagio e detalhamento da armadura; Instalagdes prediais de dgua fria e
esgoto sanitdrio - Calhas, condutores verticais e condutores horizontais para esgotamento de 4guas pluviais; Sistemas
preventivos contra incéndio; Projeto de rede de hidrantes; Entrega da Obra; Mensuragio de obra e servico; C&.dc




qualidade: dos materials e dos servigos; Elaboragio de projetos: assessoria e supervisio; Ajuste de projeto aos imprevistos;
Amblente organizacional: Operacionalizagdo e funcionalidade de um escritério técnico; Uso e manuseio dos recursos de
informatica voltados a levantamentos topograficos, projetos e apresentagio de /ayout. Avaliagiio e Regularizacio imobilidria.
NR 18, Lei Federal n2 5.194/66 (Regula o exercicio das profissdes do engenheliro, do arquiteto e do engenheiro agrénomo, e
da outras providéncias). Lei Federal n® 6,496/77 (Institui a "anotagdo de responsabilidade téenica” na prestaciio de servigos
de engenharia, arquitetura e agronomlia [...] e da outras providénclas). Lei Federal n2 6.619/78 (Altera dispositivos na Lei n®
5.194/66). Resolugio 1.023/08 (Dispde sabre a Anatagio de Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional). LDI.
AutoCAD 2010. Eberick V6. Hydros V4,

Art. 142 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, o ANEXO IV em seu itemn 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAOQ, passando a constar a seguinte redagdo:

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Gestdo de Sepuranga e Sadde do Trabalho; Higiene Ocupacional; Prevengio e controle de Sinistros; Norma de Seguranca
Contra Incéndio do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina e suas instrugdes normativas, IN 05, IN 06, IN 07, IN 08, IN
09, IN 12 e IN 28; Lei 7.410/85, regulamentada pelo Decreto 92.530/86; NR 5 - Comisséo Interna de Prevencio de Acidentes
(CIPA); NR 6 - Equipamento de Protegio Individual; NR 7 - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional: NR 9 -
Programa de Prevengdo de Riscos Amblentais; NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; NR 16 - Atividades e Operacdes
Perigosas; NR 17 - Ergonomia; NR 18 - CondigGes e Meio Ambiente de Trabalho na Indistria da Construgiio; NR 23 - Proteciio
contra Incéndlos; NR 24 - Condig&es Sanitdrias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 - Sinalizacio de Seguranga; NR 35
- Trabalho em Altura; Orientagio Normativa n? 6 da Secretaria de Gestdo Piblica do Ministério do Plancjamento, Orcamento
e Gestdo (de 18 de margo de 2013); Higiene e Seguranga no Trabalho; Toxicologia Ocupacional; Doencas Ocupacionais;
Epidemiologia Geral e Qcupacional; Primeiros Socorros.

Art. 152 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, o ANEXO IV em seu item 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAQ, passando a constar a seguinte redagdo;

TECNOLOGO/FORMAGAO: ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Seguranca da Informagio: Familia 1SO 27001, 27002, 27005, BS7798. Sistemas Operacionais: Windows e Linux;
Interoperabilidade de Sistemas Operacionais. Desenvolvimento de Sistemas: HTML, PHP, XML, Java, JavaScript, CSS,
Hibernate, JPA, Jboss, Glassfish, Apache e Apache Tomcat. Engenharla de Software: Gerenclamento de Projetos, UML,
Metodologias de desenvolvimento e fundamentos de engenharia de software, SCRUM, XP, Modelos de ciclo de vida de
desenvolvimento de software, Andlise e projeto estruturade, Andlise ¢ projeto orlentado a objetos, Metodologias e
ferramentas de desenvolvimento Orientado a objetos, Modelagem de dados, Andlise e técnica de levantamento de
requisitos, Técnicas e estratégias de teste de software, Qualidade no desenvolvimento de Software, Métricas de software:
Andlise por pontos por fungdo, Reengenharia, Engenharia reversa. Linguagens de Programaciio: Légica de programacio,
Tipos abstratos de dados, estruturas de dados (lista, fila, pilha, drvore bindria) e arquives, Fungies e procedimentos,
Estruturas de controle de fluxo, Programacio estruturada, Programagio orientada a objctos, Algoritmos e estrutura de dados
¢ objetos. Bancos de Dados: Estrutura e Conceitos, Bancos: MySQL e PostgrSQL, Nermalizacio, Performace Tuning,
Linguagem de definigdo e manipulagio de dados SQL ANSI (American Natlonal Standards Institute), DDL - Data Definition
Language, DML - Data Manipulation Language, DCL - Data Control Language, Transagio, Integridade referencial, Views,
Stored Procedures, Triggers, Caracter(sticas de SGBD, Conceitos de Banco de Dados Relacionais e Orfentado a Objetos,
Abstragdo de Dados, Modelagem conceitual de dadas.

Art. 162 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, 0 ANEXO IV em seu item 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAD, passando a constar a seguinte redagio:

REVISOR DE TEXTOS

Estudos de Lingua Portuguesa: Tipos ou géneros textuais; aspectos tipoldgicos (narrar, relatar, argumentar, expar,
descrever); coesdo textual; leitura, Interpretagdo e redaglo; distingfo entre gramdtica prescritiva, além de gramatica
reflexiva (semdntica, discurso, estillstica); teoria da enunciagio; teoria do discurso; discurso: estrutura ou acontecimento;
semdntica e discurso; lingulstica e ensino da lingua portuguesa; discurso da escrita e do cnsino; origem da literatura em
lingua portuguesa; literatura brasileira; estilos de época, Estudos de Lingua Inglesa: Compreenséio de texto; conhecimento da
lingua: sistema verbal (tempo, voz, gerindio e infinitive); auxiliares modals, substantives e pronomes; artigos, adjetivos ¢
advérbios; proposicdes e conjungBes; formacio de palavras; conhecimento de estruturas basicas e particulares da lingua
inglesa (aquisigbes gramaticais e léxicas bisicas e téenicas); compreensfio pelo contexto e suas interferéncias (dedugdo,

analise e sintese).
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Art. 172 ALTERAR, de forma a corrigir o programa de prova do respectivo cargo, o ANEXO IV em scu ltem 1. CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR (E) DA CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO, passando a constar a seguinte redagfio:

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Acidente de trabalho: Conceito técnico e legal; Medidas de eliminagdo e neutralizagdo de riscos; Seguranga e higlene do
trabalho; Equipamentos de protegdo (coletiva e individual); Prevengiio de acidentes e doengas profissionais de trabalho;
NBR 14280:2001 (Cadastro de acidente do trabalho - Procedimento e classificagdo); Desenvolvimento de agdes educativas
na drea de saude e seguranga do trabalho; NR 5 - Comissdo Interna de Prevencio de Acidentes (CIPA); NR 6 - Equipamento
de Protegdo Individual; NR 7 - Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional; NR 9 - Programa de Prevengiio de
Riscos Amblentais; NR 15 - Atividades ¢ Operagdes Insalubres; NR 16 - Atividades e OperagBes Perigosas; NR 17 -
Ergonomia; NR 18 - CondigGes e Melo Ambiente de Trabalho na Industria da Construgio; NR 23 - Protegiio contra incéndios;
NR 24 - Condig&es Sanitdrias e de Confarto nos Locais de Trabalho; NR 26 - Sinalizagio de Seguranga; NR 35 - Trabalho em
Altura; Orientagdo Normativa n? 6 da Secretaria de Gestdo Plblica do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio (de

18 de margo de 2013); Toxicologla Ocupacional; Doengas Ocupacionais; Epidemiologia Geral ¢ Ocupacional; Primeiros
Socorros.

Art, 182 DETERMINAR a alteragdo dos referidos Itens no corpo do Edital 259/2013.

Art, 192 Ficam mantidos incdlumes os demails Itens do Edital 259/2013,
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Blumenau (SC), 19 de dezembro de 2013,
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