
  
 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, CULTURA E COMUNIDADE – PROEX/UDESC 

NÚCLEO EXTENSIONISTA RONDON – NER/UDESC 

GUIA DO NÚCLEO EXTENSIONISTA RONDON NER/UDESC 
 

O Núcleo Extensionista Rondon da UDESC – NER/UDESC foi criado por meio da Portaria nº 1192/2010, no ano de 2010, e vem possibilitando o 

intercâmbio dos acadêmicos e a inserção da Universidade em diferentes áreas de conhecimento e em diversos cenários do estado de Santa Catarina, bem como, 

do país, na busca do desenvolvimento regional e nacional. Busca-se assim, a garantia da interdisciplinaridade, da interação entre a Universidade e a Sociedade, 

primando pela qualidade, considerando o impacto das ações de Extensão no âmbito da UDESC, reforçando a missão da Universidade diante a realidade social. 

O NER/UDESC vem realizado Operações desde 2010, nas diferentes regiões do Estado, objetivando promover a interação, como já mencionado, entre a sociedade 

e a comunidade acadêmica como também na promoção de ações que contribuirão com o desenvolvimento dessas cidades. 

 
O NÚCLEO TEM COMO OBJETIVOS: 

 Possibilitar o desenvolvimento sustentável do conhecimento acadêmico, cultural e social; 
 Avaliar a realidade social e cultural local e nacional; 

 Associar seu campo de formação profissional com as necessidades da comunidade; 

 Contribuir para a formação do universitário como cidadão; 

 Identificar novas metodologias para atuação profissional aplicadas à realidade cultural e social; 

 Balizar Projetos de atuação cultural e social realizados no país; 

 Conhecer o percurso histórico da extensão universitária; 

 Reconhecer a pesquisa e a extensão como indissociáveis na Prática Pedagógica/ensino; 

 Identificar as contribuições da extensão para a formação acadêmica; 

 Perceber a contribuição da extensão para o meio acadêmico cultural e social; 

 Reconhecer os tipos de técnicas utilizadas em atividades de extensão; 

 Distinguir os conteúdos correspondentes à extensão no espaço de campo; 

 Identificar os elementos que fazem parte da estrutura de projetos para ações de extensão; 

 Subsidiar a elaboração e aplicação de oficinas multidisciplinares; 

 Integrar o acadêmico ao processo de desenvolvimento nacional, por meio de ações participativas sobre a realidade do País. 

 

 

Sobre o comportamento individual 

 A equipe deve ter cuidado com suas roupas, evitando, extravagâncias;

 Em qualquer situação, é proibido o consumo de bebidas alcoólicas e uso ao uso de drogas ilícitas;



 Jamais ande sozinho, nem faça oficina sozinho;

 Os rondonistas devem preservar a imagem do projeto e das instituições que representam, pois estarão sempre sendo observados pela comunidade;

 Devem, sobretudo, não prometer o que não podem cumprir e respeitar as pessoas e os costumes locais;

 Busque sempre fazer uma oficina com alguém que você ainda não fez, pois assim, você conhecerá um pouquinho de todos que estão na sua equipe;

 Em aplicação de oficina, não contrarie seu colega rondonista na frente do público, para que não demonstre insegurança e incoerência entre os mesmos;

 Deixe as oficinas que você aplicará no dia seguinte, prontas ainda hoje! Amanhã você não terá tempo para elaborá-las.

 

 

DIREITOS DO RONDONISTA: 

 Transporte de ida e de retorno entre as cidades de partida e as localidades atendidas; 

 Alimentação (três refeições diárias, básicas, sem especificidades) e alojamento durante a operação; (fornecidos pela cidade); 

 Seguro de vida e de acidentes pessoais durante o período da operação; (Cada IES é responsável pelos/as seus/suas Acadêmicos/as) 

 Assistência médica, limitada aos recursos da área; 

 Receber o “kit-rondonista”, basicamente composto de mochila, chapéu, camisetas e garrafa de água; 

 Receber o certificado de participação nas atividades do Núcleo, quando concluída a operação e de acordo com as normas vigentes. 

 

DEVERES DO RONDONISTA: 

 Estar devidamente identificado (colete com o nome) durante todas as atividades da operação;

 Cumprir os horários estabelecidos, evitando transtornos para os demais membros da equipe e para a execução das atividades;

 Ter cuidado com o material que lhe for confiado e ser solidário com os integrantes da equipe;

 Respeitar os costumes, hábitos, tradições e crenças da comunidade onde estiver;

 Não assumir compromissos com a comunidade em nome do Núcleo;

 Não aceitar nenhum tipo de pagamento ou vantagem pessoal como retribuição da comunidade por um trabalho realizado;

 Manter as discussões particulares ou de ordem técnica nos limites de sua equipe ou grupo de trabalho, prevalecendo o interesse coletivo sobre o 
individual;

 Assinar o “Termo de Compromisso do Rondonista” e o “Termo de Cessão de Uso de Imagem”.

 

INFORMAÇÕES IMPORTANTES 

Sobre o transporte 

 É vedado ao rondonista trocar passagens aéreas ou rodoviárias fornecidas pelo Núcleo sem a expressa autorização do professor-coordenador de sua 

equipe e da Coordenação-Geral do NER.

 A alteração na data de retorno (troca da passagem) será custeada pelo rondonista e implicará no cancelamento automático do seu seguro de vida e de 
acidentes pessoais a partir do momento do afastamento de sua equipe.



Sobre as bagagens 

 Incluir na sua bagagem os medicamentos de uso mais frequente (como os para resfriado, alergias), material de higiene pessoal, roupa de cama (cobertor, 

lençol, travesseiro), protetor solar, óculos de sol, guarda-chuva, repelente, adaptador de tomada, fio de extensão e o que mais julgar necessário;



 O rondonista não deve levar objetos caros, como joias, relógios e aparelhos eletrônicos. Caso sejam imprescindíveis, deve mantê-los sempre consigo;

 Deve levar algum dinheiro, para possíveis eventualidades;

 O material coletivo da equipe deve ser acondicionado separadamente;

 Levar coisas que possam contribuir em alguma oficina, ou até mesmo entre a equipe: Instrumento musical (vilão, pandeiro, etc.), fantasia, apito, e etc.

 Deverá haver uma distinção entre o material individual e coletivo, sendo identificados e separados;

 O rondonista deverá identificar, ainda, todos os itens do kit-rondonista, tão logo sejam recebidos;

 Antes de cada embarque e após cada desembarque, todo rondonista e a equipe devem conferir sua bagagem individual e coletiva;

 O Núcleo não se responsabilizará, em qualquer hipótese, por furto ou extravio de bens de rondonista ou da equipe ocorridos durante a operação.

Sobre disciplina 

 O convívio entre os rondonistas deve pautar-se pelo respeito ao próximo e colaboração com a Equipe;

 O rondonista desligado por problemas disciplinares não fará jus ao certificado de participação no projeto;

 O desligamento do rondonista dar-se-á através da solicitação do rondonista ou de sua instituição e/ou Centro, quando um motivo de força maior obrigá- 

lo a abandonar as atividades do projeto. Neste caso, a critério da Coordenação-Geral do Núcleo, o participante poderá receber seu certificado de 

participação na operação.

Serão considerados motivos de desligamento 

 Desrespeito às normas e recomendações deste guia ou da organização;

 Envolvimento em desavença ou desrespeito a outro rondonista, integrante da coordenação ou pessoa da comunidade;

 Afastamento não autorizado pela Coordenação-Geral do Núcleo das atividades do projeto, do município ou do próprio grupo.

Sobre as precauções com a saúde 

 Só devem participar da operação as pessoas que estejam em boas condições de saúde;

 O Núcleo recomenda aos rondonistas que verifiquem as endemias existentes na área em que atuarão e tomem as medidas preventivas necessárias, antes 

da operação. A única vacina tida como obrigatória é a vacina contra a febre amarela. Se necessário, os rondonistas devem procurar um posto de saúde e 
atualizar o cartão de vacinação;

 Durante a operação, todo problema de saúde deve ser informado pelo professor-coordenador da equipe ao Coordenador Geral do Núcleo, para que 
sejam tomadas as providências cabíveis, em tempo útil.

Sobre segurança individual e coletiva 

 A segurança dos rondonistas é uma preocupação constante da organização do Núcleo. É preciso que cada rondonista tenha consciência dos seus atos, 

não corra riscos desnecessários e nem coloque em risco seus companheiros;

 A atenção com a segurança individual e coletiva deve estar sempre presente, particularmente durante os deslocamentos, no trabalho de campo e nos 

momentos de lazer.
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